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  صلاحيات مجلس الإدارة

  :صلاحيات مجلس الإدارة . أولا  

 لمجلػػػػػػػر يكػػػػػػػًف القمًميػػػػػػػ   للجمقيػػػػػػػ  المقػػػػػػػررة الإختض صػػػػػػػ ت مرافػػػػػػػ ة مػػػػػػػك -ط

 لألراـػػػػػػػي   المحققػػػػػػػ  الجمقيػػػػػػػ  إدارة هػػػػػػػ  كالإختض صػػػػػػػ ت الزػػػػػػػلػ ت الػػػػػػػؤدارة

 : الآت  اختض ص ته أبرز كمن

 كالخػػػػػػػػػ  الإسػػػػػػػػتراتيجي  الخػػػػػػػػػ  كمهيػػػػػػػػ  الجمقيػػػػػػػػ  فمػػػػػػػػ  خػػػػػػػػػع افتمػػػػػػػػ د  - أ

    كمت بق  تهويذو . الرئيز القم  خػع من كليرو  التهويذي 

 الجمقيػػػػػػػػػ  هػػػػػػػػػ  كالًظيويػػػػػػػػػ  التهظيميػػػػػػػػػ  لليي كػػػػػػػػػ  الدكريػػػػػػػػػ  المراجقػػػػػػػػػ   - ب

 . كافتم دو 

 مراجقػػػػػ  كإجػػػػػرا  فلييػػػػػ  كالؤشػػػػػ اؼ الداخليػػػػػ  للرق بػػػػػ  كـػػػػػًابع أنظمػػػػػ  كـػػػػػك - ت

 . ه فليتي  من للتحقق دكري 

 الهظػػػػػ ـ أحكػػػػػ ـ مػػػػػك تتقػػػػػ رض لػػػػػإ الجمقيػػػػػ  لحًكمػػػػػ  كمقػػػػػ يير أسػػػػػر كـػػػػػك - ث

ئحػػػػػ  التهويذيػػػػػ  كوػػػػػذق اللإئحػػػػػ   كالؤشػػػػػ اؼ فلػػػػػ  تهويػػػػػذو  كمراق ػػػػػ  مػػػػػدل كاللإ

 ه فليتي  كتقديلي  فهد الح ج . 

 كدهػػػػػػػك الزػػػػػػػقًدي   كالمضػػػػػػػ رؼ ال هػػػػػػػًؾ لػػػػػػػدل ال هكيػػػػػػػ  الحزػػػػػػػ ب ت هػػػػػػػت  - ج

 كتهشػػػػػػػيع الحزػػػػػػػ ب ت  ككشػػػػػػػًه ت الصػػػػػػػ ؼ أذكنػػػػػػػ ت أك الشػػػػػػػيك ت كتحضػػػػػػػي 

إفتراض فلػػػػػػػػ  كالػػػػػػػػ ال ي نػػػػػػػػ ت  كتحػػػػػػػػدي  كتزػػػػػػػػًيتي   كقوليػػػػػػػػ  الحزػػػػػػػػ ب ت 

 الشيك ت  كاستلإـ الشيك ت المرتجق   كليرو  من القملي ت ال هكي . 

 كدمػػػػػػػ  كالي ػػػػػػػ ت كالأكقػػػػػػػ ؼ الًصػػػػػػ ي  كق ػػػػػػػًؿ كإهراليػػػػػػػ  الققػػػػػػػ رات تزػػػػػػجي  - ح

 كإدخ ليػػػػػػ  الضػػػػػػكًؾ كتحػػػػػػدي  كهرزوػػػػػػ   كتجزئتيػػػػػػ  الجمقيػػػػػػ  أملػػػػػػإؾ صػػػػػػكًؾ

  أم  كإجػػػػػػرا سػػػػػػكهي  إلػػػػػػ  الزرافيػػػػػػ  الأراضػػػػػػ  كتحًيػػػػػػ  الشػػػػػػ م   الهظػػػػػػ ـ هػػػػػػ 

تصػػػػػػ ه ت محققػػػػػػ  للجمقيػػػػػػ  الم ػػػػػػػ  كالمضػػػػػػلح   بقػػػػػػد مًاهقػػػػػػ  الجمقيػػػػػػ  

 القمًمي . 

 . لي  الإستدام  لتحقيق كالزق  للجمقي  الم لي  المًارد تهمي  - خ

 . كأمًالي  الجمقي  ممتلك ت إدارة - د

 بقػػػػػػػد كتوقيليػػػػػػػ  الجمقيػػػػػػػ   أمػػػػػػػًاؿ مػػػػػػػن الوػػػػػػػ ئط اسػػػػػػػت م ر قًافػػػػػػػد إفػػػػػػػداد - ذ

 . الًزارة من افتم دو 

 خػػػػػػدم ت مػػػػػػن المزػػػػػػتويدين مػػػػػػك القلإقػػػػػػ  تػػػػػػهظ  مكتًبػػػػػػ  سي سػػػػػػ  كـػػػػػػك - ر

 . فهي  كالؤفلإف لي   اللإزم  القه ي  تقدي  تظمن الجمقي 

 كتزكيػػػػػػد الجمقيػػػػػػ  فػػػػػػن كالزػػػػػػهًي  التت قيػػػػػػ  التقػػػػػػ رير إفػػػػػػداد هػػػػػػ  التقػػػػػػ كف - ز

 . بي  الًزارة

همػػػػػػ ذج ال كهػػػػػػق بيػػػػػػ  الػػػػػػًزارة كتزكيػػػػػػد دكرم بشػػػػػػك  الجمقيػػػػػػ  بي نػػػػػػ ت تحػػػػػػدي  - س

 الت  تقتمدو  ليذا المرض. 

 مراجػػػػػك مػػػػػن المدققػػػػػ  الم ليػػػػػ  كالتقػػػػػ رير الختػػػػػ م  ب لحزػػػػػ ب الػػػػػًزارة تزكيػػػػػد - ش
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 مػػػػػن أشػػػػػير أربقػػػػػ  كخلػػػػػإؿ القمًميػػػػػ  الجمقيػػػػػ  مػػػػػن إقراروػػػػػ  بقػػػػػد الحزػػػػػ ب ت

 . الم لي  الزه  ني ي 

 . كافتم دق للجمقي  الزهًم التقرير إفداد فل  الؤش اؼ - ص

إفػػػػػداد المًازنػػػػػ  التقديريػػػػػ  للزػػػػػه  الم ليػػػػػ  الجديػػػػػدة كرهقيػػػػػ   فلػػػػػ  الؤشػػػػػ اؼ - ض

 للجمقي  القمًمي  لإفتم دو . 

 كمزػػػػػػهكلي ته صػػػػػػلإحي ته كتحديػػػػػػد للجمقيػػػػػػ   متوػػػػػػرغ تهويػػػػػػذم مػػػػػػدير تقيػػػػػػين - ط

 مػػػػػك الًغهيػػػػػ   وًيتػػػػػه مػػػػػن كصػػػػػًرة تقييهػػػػػه كقػػػػػرار ب سػػػػػمه الػػػػػًزارة كتزكيػػػػػد

 . مقه التًاص  بي ن ت

ن هػػػػػػػػػ  الجمقيػػػػػػػػػ   كتحديػػػػػػػػػد صػػػػػػػػػلإحي تي  القيػػػػػػػػػ ديي المػػػػػػػػػًظوين تقيػػػػػػػػػين - ظ

 كمزهكلي تي . 

 الجمقيػػػػػ  لأفظػػػػػ   الهظ ميػػػػػ  الح لػػػػػ  فلػػػػػ  يػػػػػػرأ تمييػػػػػر بكػػػػػ  الػػػػػًزارة إبلػػػػػإغ - ع

 كذلػػػػػػػ  المػػػػػػػ ل   كالمػػػػػػػدير التهويػػػػػػػذم كالمػػػػػػػدير الػػػػػػػؤدارة كمجلػػػػػػػر القمًميػػػػػػػ 

 . التميير حدكث ت ريخ من شير خلإؿ

 ب لأنظمػػػػػػػ  الجمقيػػػػػػػ  التػػػػػػػزاـ تظػػػػػػػمن التػػػػػػػ  كالػػػػػػػؤجرا ات الزي سػػػػػػػ ت كـػػػػػػػك - غ

 الجًوريػػػػػػػ  المقلًمػػػػػػػ ت فػػػػػػػن ب لؤهضػػػػػػػ ح الػػػػػػػإلتزاـ إلػػػػػػػ   إـػػػػػػػ ه  كاللػػػػػػػًائ 

 الػػػػػػػػآخرين  المضػػػػػػػػ ل  كأصػػػػػػػػح ب المشػػػػػػػػ ه  كالجيػػػػػػػػ  كالػػػػػػػػًزارة للمزػػػػػػػػتويدين

 الم ليػػػػػػ  كالتقػػػػػػ رير الختػػػػػػ م  الحزػػػػػػ ب فلػػػػػػ  الإغلػػػػػػإع مػػػػػػن الػػػػػػآخر كتمكػػػػػػين

  و  فل  المًقك الؤلكتركن  للجمقي . كنش كالؤداري  

 المراجػػػػػػك أك القمًميػػػػػػ  الجمقيػػػػػػ  كتقليمػػػػػػ ت قػػػػػػرارات تهويػػػػػػذ فلػػػػػػ  الؤشػػػػػػ اؼ - ؼ

 . المش ه  الجي  أك الًزارة أك الخ رج 

 

 المشػػػػػ ه  كالجيػػػػػ  الػػػػػًزارة مًاهقػػػػػ  فلػػػػػ  الحضػػػػػًؿ لظػػػػػم ف إجػػػػػرا ات كـػػػػػك - ؽ

 . ذل  يزتلزـ إجرا  أم ه 

ًؽ كتأديػػػػػ  مػػػػػ  فلييػػػػػ  مػػػػػن التزامػػػػػ ت كإصػػػػػدار حقػػػػػ مػػػػػن للجمقيػػػػػ  مػػػػػ  اسػػػػػتيو   - ؾ

 القرارات اللإزم  ه  وذا الشأف. 

 الأكسػػػػػ ط هػػػػػ  كأنشػػػػػػتي  أوػػػػػداهي  إبػػػػػراز فلػػػػػ  كالقمػػػػػ  ب لجمقيػػػػػ  التقريػػػػػ  - ؿ

 . القلإق  ذات

 . رهظي  قرارات كتز يب أشك لي   بمختل  القظًي ت ق ًؿ - ـ

 . للإنقق د القمًمي  الجمقي  دفًة - ف

افػػػػػػد كالػػػػػػؤجرا ات اللإزمػػػػػػ  لتهظػػػػػػي  فمػػػػػػ  اللجػػػػػػ ف بقػػػػػػد تكًيهيػػػػػػ  القً كـػػػػػػك - ى

 ككيوي  التهزيق بيهي  كافتم دو  من الجمقي  القمًمي . 

 أك الػػػػػػًزارة أك القمًميػػػػػػ  الجمقيػػػػػػ  ق ػػػػػػ  مػػػػػػن بيػػػػػػ  يكلػػػػػػ  أخػػػػػػرل ميػػػػػػ ـ أم - ك

 . اختض صه مج ؿ ه  المش ه  الجي 

تضػػػػػػدر قػػػػػػرارات المجلػػػػػػر بألل يػػػػػػ  أصػػػػػػًات الح ضػػػػػػ ين  كهػػػػػػ  حػػػػػػ ؿ تزػػػػػػ كم  -ظ

 الأصًات هيقد صًت الرئير مرجحن ن. 
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تػػػػػػػدكف كقػػػػػػػ ئك الإجتمػػػػػػػ ع كقراراتػػػػػػػه هػػػػػػػ  محطػػػػػػػ  كيًقػػػػػػػك فليػػػػػػػه الأفظػػػػػػػ    -ع

 الح ض كف. 

يحػػػػػػق للمجلػػػػػػر أف يوػػػػػػًض الػػػػػػرئير أك ن ئ ػػػػػػه كالمشػػػػػػ ؼ المػػػػػػ ل  ب لتصػػػػػػػ ؼ  -غ

ك يهػػػػت  فهػػػػه اختض صػػػػ ت م ليػػػػ   كاتخػػػػ ذ مػػػػك نان هيمػػػػ  لػػػػه مػػػػن اختض صػػػػ ت م ليػػػػ  أ

المه سػػػػػػب تج ويػػػػػػ   كيحػػػػػػق للمجلػػػػػػر هيمػػػػػػ  فػػػػػػداو  مػػػػػػن اختض صػػػػػػ ت تشػػػػػػكي  

لجػػػػػ ف دائمػػػػػ  أك مهقتػػػػػ  مهػػػػػه للقيػػػػػ ـ بمػػػػػ  أنػػػػػيع بيػػػػػ  مػػػػػن أفمػػػػػ ؿ  كلػػػػػه الإسػػػػػتق ن  

 بأفظ   من خ رجه  كله توًيط الرئير أك أم فظً آخر ه  ذل . 

أك مػػػػػن يػػػػػراق بتم يػػػػػ  الجمقيػػػػػ   فلػػػػػ  مجلػػػػػر الػػػػػؤدارة توػػػػػًيط رئيزػػػػػه أك ن ئ ػػػػػه -ػ

أمػػػػػػػػ ـ الجيػػػػػػػػ ت م ػػػػػػػػ  الػػػػػػػػًزارات كالمحػػػػػػػػ ك  كالػػػػػػػػؤدارات الحكًميػػػػػػػػ  كالخ صػػػػػػػػ  

 كليرو   كتحديد صلإحي ته كمهحه حق توًيط كتًكي  ليرق من فدمه. 

يجػػػػػػًز لمجلػػػػػػر الػػػػػػؤدارة التصػػػػػػ ؼ هػػػػػػ  أملػػػػػػإؾ الجمقيػػػػػػ  القق ريػػػػػػ  ب لشػػػػػػ ا  أك  -ؼ

  مًمي  ه  ذل .ال يك بقد الحضًؿ فل  توًيط من الجمقي  الق

 :مهام رئيس مجلس الإدارة. ثانيا  

مػػػػػػك مرافػػػػػػ ة الإختض صػػػػػػ ت المقػػػػػػررة لمجلػػػػػػر الػػػػػػؤدارة كالجمقيػػػػػػ  القمًميػػػػػػ    -ط

لإن  فػػػػػػػن توقيػػػػػػػ  كمت بقػػػػػػػ  الزػػػػػػػلػ ت  يكػػػػػػػًف رئػػػػػػػير مجلػػػػػػػر الػػػػػػػؤدارة مزػػػػػػػهكن

 كالإختض ص ت المه غ  لمجلر الؤدارة  كمن أبرز اختض ص ته الآت : 

 . القمًمي  كالجمقي  الؤدارة مجلر اجتم ف ت رئ س  - أ

 هػػػػػػ  ك هػػػػػػ  كالأوليػػػػػػ  كالخ صػػػػػػ  الحكًميػػػػػػ  الجيػػػػػػ ت أمػػػػػػ ـ الجمقيػػػػػػ  تم يػػػػػػ  - ب

 كمػػػػػػػن القمًميػػػػػػػ   الجمقيػػػػػػػ  كتوػػػػػػػًيط الػػػػػػػؤدارة مجلػػػػػػػر صػػػػػػػلإحي ت حػػػػػػػدكد

 الجمقيػػػػػػ  كتم يػػػػػػ  القظػػػػػ ئي  كشػػػػػػ ه القظػػػػػػ ئي  الجيػػػػػ ت أمػػػػػػ ـ التراهػػػػػػك ذلػػػػػ 

ػػػػ ن  كلػػػػه توػػػػًيط ذلػػػػ  لمػػػػن يػػػػراق مػػػػن أفظػػػػ   المجلػػػػر أك  أم ميػػػػ  ػػػػ ن كدهقن رهقن

 ليرو . 

 . قرارات من الؤدارة مجلر من يضدر م  فل  التًقيك - ت

 مػػػػػػك الصػػػػػػ ؼ كمزػػػػػػتهدات الم ليػػػػػػ  كالػػػػػػأكراؽ الشػػػػػػيك ت فلػػػػػػ  التًقيػػػػػػك - ث - ث

 . الم ل  المش ؼ

ػػػػػي  التػػػػػ  الق جلػػػػػ  المزػػػػػ ئ  هػػػػػ  ال ػػػػػ  - ج لتػػػػػ  كا التهويػػػػػذم المػػػػػدير فليػػػػػه يقرـ

فلػػػػػػ  أف  -هيمػػػػػػ  وػػػػػػً مػػػػػػن ـػػػػػػمن صػػػػػػلإحي ت المجلػػػػػػر-لػػػػػػإ تحتمػػػػػػ  التػػػػػػأخير 

يقػػػػػرض تلػػػػػ  المزػػػػػ ئ  كمػػػػػ  اتخػػػػػذ بشػػػػػأني  مػػػػػن قػػػػػرارات فلػػػػػ  المجلػػػػػر هػػػػػ  

 أكؿ اجتم ع. 

 . القمًمي  كالجمقي  الؤدارة مجلر لإنقق د الدفًة - ح

 يحق للرئير توًيط ن ئ ه بم  له من اختض ص ت. -ظ
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 :الإدارةمهام نائب رئيس مجلس . ثالثا   

يقػػػػًـ ن ئػػػػب الػػػػرئير مق مػػػػه هػػػػ  ح لػػػػ  لي بػػػػه كتكػػػػًف لله ئػػػػب هػػػػ  وػػػػذق الح لػػػػ   

 ك ه  صلإحي ت الرئير.
 

  مهام المشرف المالي:  . رابعا  

مػػػػػػػك مرافػػػػػػػ ة الإختض صػػػػػػػ ت المقػػػػػػػررة لمجلػػػػػػػر الػػػػػػػؤدارة كالجمقيػػػػػػػ  القمًميػػػػػػػ   

لإن فػػػػػػن الزػػػػػػلػ ت  كلػػػػػػرئير مجلػػػػػػر الػػػػػػؤدارة  يكػػػػػػًف المشػػػػػػ ؼ المػػػػػػ ل  مزػػػػػػهكن

ػػػػػػػي    كالإختض صػػػػػػػ ت المتقلقػػػػػػػ  ب لشػػػػػػػهكف الم ليػػػػػػػ  للجمقيػػػػػػػ  بمػػػػػػػ  يحقػػػػػػػق لرـ

كتقػػػػػػدي  جميػػػػػػك الخػػػػػػدم ت المتقلقػػػػػػ  ب لشػػػػػػهكف الم ليػػػػػػ  للجمقيػػػػػػ    كذلػػػػػػ  بمػػػػػػ  

  إدا  مي مي  كزي دة كو  تي  كهق ليتي  : يز فد فل  

 المي ـ كالمزهكلي ت:

 المح هظ  فل  أصًؿ كممتلك ت الجمقي  كمت بقتي  .   .ط

الؤشػػػػػػ اؼ فلػػػػػػ  جميػػػػػػك شػػػػػػهكف الجمقيػػػػػػ  الم ليػػػػػػ  غ قػػػػػػ ن للهظػػػػػػ ـ كالأصػػػػػػًؿ  .ظ

 الم لي  المت ق . 

الإشػػػػػػػ اؼ فلػػػػػػػ  مػػػػػػػًارد الجمقيػػػػػػػ  كمصػػػػػػػ كه تي  كاسػػػػػػػتخراج إيضػػػػػػػ لإت فػػػػػػػن  .ع

 جميك القملي ت كاستلإمي . 

 إيداع أمًاؿ الجمقي  ه  الحز ب ت ال هكي  المخضض  لي .  .غ

 قيد جميك الؤيرادات كالمص كه ت ت  فن ن ه  الزجلإت الخ ص  بي .  .ػ

 الجرد الزهًم كتقدي  تقرير بهتيج  الجرد لمجلر الؤدارة.  .ؼ

ؼ جميػػػػػك الم ػػػػػ لن التػػػػػ  تقػػػػػرر صػػػػػ هي  نظ مػػػػػ ن مػػػػػك الإحتوػػػػػ ظ ب لمزػػػػػتهدات صػػػػػ   .ؽ

 الم  ت  لضح  الص ؼ كمراق   المزتهدات كحوظي . 

 تهويذ قرارات مجلر الؤدارة هيم  يتقلق ب لمق ملإت الم لي  .  .ؾ

ي  فل  مجلر الؤدارة.  .ؿ  إفداد ميزاني  الجمقي  للزه  الت لي  كفرـ

كراؽ الم ليػػػػػ  مػػػػػك رئػػػػػير مجلػػػػػر الػػػػػؤدارة التًقيػػػػػك فلػػػػػ  غل ػػػػػ ت الصػػػػػ ؼ كالػػػػػأ .ضط

 أك ن ئ ه. 

بحػػػػ  الملإحظػػػػ ت الػػػػًاردة مػػػػن المراجػػػػك الخػػػػ رج   كالػػػػرد فلييػػػػ  فلػػػػ  حزػػػػب  .طط

 الأصًؿ الهظ مي . 

 
 

 :عضو مجلس الإدارة  .خامسا  

يتمتػػػػػػػك فظػػػػػػػً مجلػػػػػػػر الػػػػػػػؤدارة بك هػػػػػػػ  حقػػػػػػػًؽ القظػػػػػػػًي  ب لجمقيػػػػػػػ  كفلػػػػػػػ   

 الأخص م  يل :

كالمشػػػػػػػ رك  هػػػػػػػ  مه قشػػػػػػػ ته كاتخػػػػػػػ ذ حظػػػػػػػًر اجتم فػػػػػػػ ت مجلػػػػػػػر الػػػػػػػؤدارة   .ط
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 .قراراته

رئ سػػػػػػ  اللجػػػػػػ ف التػػػػػػ  يشػػػػػػكلي  المجلػػػػػػر أك الجمقيػػػػػػ  القمًميػػػػػػ  كالمشػػػػػػ رك   .ظ

 .ه  فظًيتي 
 

 

 

 :مهام عضو مجلس الإدارة . سادسا  

يلتػػػػػػػزـ فظػػػػػػػً مجلػػػػػػػر الػػػػػػػؤدارة بجميػػػػػػػك الإلتزامػػػػػػػ ت المترت ػػػػػػػ  فلػػػػػػػ  فظػػػػػػػًيته  

 ب لجمقي  كالت  مهي  م  يل :

 اجتم ف ت المجلر بشك  دائ  كمهتظ .الحرص فل  حظًر  .ط

المشػػػػػػ رك  الوق لػػػػػػ  مػػػػػػك افظػػػػػػ   المجلػػػػػػر لحزػػػػػػن ادارة الجمقيػػػػػػ  كتحقيػػػػػػق  .ظ

 أوداهي .

المزػػػػػػػ وم  هػػػػػػػ  افػػػػػػػداد خػػػػػػػػع كبػػػػػػػرام  كمشػػػػػػػ كف ت الجمقيػػػػػػػ  كمت بقتيػػػػػػػ   .ع

 كالؤش اؼ فل  تهويذو .

التقيػػػػػد بمػػػػػ  يضػػػػػدر فػػػػػن الجمقيػػػػػ  القمًميػػػػػ  اك مجلػػػػػر الػػػػػؤدارة مػػػػػن قػػػػػرارات  .غ

 اك تقليم ت.

قيػػػػػػػ ـ لجميػػػػػػػك الًاج ػػػػػػػ ت كالإختض صػػػػػػػ ت المهضػػػػػػػًص فلييػػػػػػػ  هػػػػػػػ  وػػػػػػػدا ال .ػ

الهظػػػػػػ ـ كالخ صػػػػػػ  بػػػػػػرئير المجلػػػػػػر كن ئ ػػػػػػ   المشػػػػػػ ؼ المػػػػػػ ل    إذا تػػػػػػًل  

 القظً أي  من وذق المه صب.

فػػػػػدـ المػ ل ػػػػػ  بأيػػػػػ  ركاتػػػػػب اك مك هػػػػػ ت اك امتيػػػػػ زات م ليػػػػػ  لقػػػػػ   فظػػػػػًيته  .ؼ

 ب لمجلر.

 المح هظ  فل  اس ار الجمقي  كفدو  اهش ئي . .ؽ
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